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1. Inledning 

1.1 Om Sektionen för Industriell ekonomi 
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• 
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1.2 Vision 
Övergripande 

 

Arbetsmarknad 

 

Utbildning 

 

Studentliv 
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2. Mål för verksamhetsåret 2020/2021 

2.1 Mål för Styrelsen 

 

2.2 Postspecifika mål 

2.2.1 Ordförande 

 

Långsiktiga mål 

• 

• 

• 

• 
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• 

• 

 

Kortsiktiga mål 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

 

Delmål 

• 

• 

• 

• 

• 
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• 

• 

 

2.2.2 Vice ordförande 
Vice ordförande skall under verksamhetsåret 2020/2021 arbeta med följande mål: 

 

Långsiktiga mål 

• Öka andelen sektionsaktiva med 20% till verksamhetsåret 2023/2024, verksamhetsåret 

2019/2020 var det 132 aktiva. 

 

• Öka sponsringsbidragen med 25% fram till år 2025, jämfört med sponsringsbidraget 

verksamhetsåret 2018/2019. 

 

• Utveckla konceptet personliga samtal genom att revidera samtalsguiden som skapats. De 

personliga samtalen ska fungera som verktyg för Vice ordförande med syfte att utveckla 

styrelsemedlemmarna. Arbetet skall vara färdigutvecklat till 2022. 

 

Kortsiktiga mål 

• Skapa en samtalsguide för de personliga samtalen, vilken ska hjälpa Vice ordförande att 

utveckla styrelsemedlemmarna. 

 

• Utforma de policys vilka, enligt handlingsplanen, Vice ordförande skall vara projektledare 

för under verksamhetsåret 2020/2021. Det gäller följande policys: 

o 3.1.8 Policy – Sponsring från Studiesociala samfonden 

o 3.1.9 Policy – Sponsring från Teknologkåren 

o 3.1.12 Policy – Personuppgiftshantering 

 

• Utforma projekt vilka, enligt handlingsplanen, Vice ordförande skall vara projektledare för 

under verksamhetsåret 2020/2021. Det gäller följande projekt: 

o 3.4 Undersökning mervärde 

 

Delmål 

• Vid behov ställföreträda Ordförande på möten där Ordförande ej har möjlighet att närvara. 

 

• Hantera sponsringsansökningar. 

 

• Delta i nya projekt under verksamhetsåret med syfte att föra I-sektionen framåt i det 

strategiska arbetet. 
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• Delta på ledningsgruppsmöten med ETS, Institutionen för ekonomi, teknik och samhälle. 

 

• Genomföra personliga samtal med styrelsemedlemmarna inom I-sektionen en gång per 

läsperiod. 

 

• Säkra Styrelsens arbete mot uppsatta mål genom att ha kontinuerliga uppföljning med 

medlemmarna under åter. 

 

• Delta på minst två av utskottens evenemang per läsperiod. 

 

2.2.3 Administratör 

 

Långsiktiga mål 

• 

• 

• 

• 

 

Kortsiktiga mål 

• 

• 

• 

• 
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• 

• 

 

Delmål 

• 

• 

• 

• 

• 

 

2.2.4 Ekonomiansvarig 

 

Långsiktiga mål 

• 

• 

• 

 

Kortsiktiga mål 

• 

• 
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• 

• 

 

Delmål 

• 

• 

• 

Sektionens Google Drive

 

2.2.5 Kommunikationsansvarig 
Kommunikationsansvarig skall under verksamhetsåret 2020/2021 arbeta med följande mål: 

 

Långsiktiga mål 

• 

• 

 

• 

 

 

Kortsiktiga mål 

• 

• 

• 
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• 

• 

• 

• 

• 

Delmål 

• 

• 

• 

• 

• 

 

2.2.6 Näringslivsansvarig 
Näringslivsansvarig skall under verksamhetsåret 2020/2021 arbeta med följande mål: 

 

Långsiktiga mål 

• 

     

• 

• 

  



   
  Verksamhetsplan 20/21 
  Sida 10 av 22 

 

 

Sektionen för industriell ekonomi vid Luleå tekniska universitet  
styrelsen@i-sektionen.se, www.i-sektionen.se 

• 

 

• 

• 

 

Kortsiktiga mål 

• 

 

• 

 

• 

• 

• 

• 

• 

•  

• 

• 
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Delmål 

• 

• 

• 

• 

• 

 

 

2.2.7 Socialt ansvarig 
Socialt ansvarig skall under verksamhetsåret 2020/2021 arbeta med följande mål: 

 

Långsiktiga mål 

• 

• 

 

Kortsiktiga mål 

• 

• 

• vilka

o 
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o 

• 

 

Delmål 

• 

• 

• 

• 

• 

 

2.2.8 Utbildningsansvarig 
Utbildningsansvarig skall under verksamhetsåret 2020/2021 arbeta med följande mål: 

 

Långsiktiga mål 

• 

• 

 

Kortsiktiga mål 

• 

• 

• 
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Delmål 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 
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3. Verksamhetsplan 2020/2021 

3.1 Styrelsens verksamhetsplan 

3.2 Postspecifika verksamhetsplaner 

3.2.1 Ordförande  
Ordförande är I-sektionens främsta ansikte utåt samt firmatecknare för I-sektionen. Denne har 

som uppgift att leda det övergripande strategiska arbetet inom både I-sektionen samt styrelsen. Det 

är också Ordförandes ansvar att sammankalla till sektions- och styrelsemöten. Ordförande är 

dessutom ansvarig för kontakten med andra universitet. I styrelsen skall Ordförande vara ett stöd 

för samtliga styrelsemedlemmar i deras arbete samt personliga utveckling. 
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3.2.2 Vice ordförande 
Styrelserollen som Vice ordförande är varierande och innefattar både operativt och strategiskt 

arbete. Huvuduppgifterna för Vice ordförande är att genomföra samtliga sponsringsansökningar, 

utveckla styrelsemedlemmarna genom personliga samtal och samtidigt vara insatt i det arbete som 

utförs av I-sektionen för att kunna hjälpa till där det krävs stöttning. Den breda helhetssynen som 

Vice ordförande besitter gynnar därmed det långsiktiga strategiska arbetet som sker inom I-

sektionen. 

 

I-sektionen behöver skapa processer och strukturer över hur Sektionen drivs. Vice ordförande 

kommer driva och delta i projekt och skapa policys vilka specificeras av handlingsplanen samt nya 

projekt som tillkommer under året för att säkerställa struktur. Genom konkreta policys hur 

sponsringsansökningar skall utformas blir det tydligt för utskotten hur ansökan ska skrivas. 

Strukturen kommer frigöra tid för Vice ordförande till att fokusera på aktiviteter vilka skapar 

tillväxt inom I-sektionen. Ansvaret för att kontinuerligt arbeta med avstämningar och 

utvärderingar, med syfte att föra Styrelsen i en gemensam riktning framåt, är även det Vice 
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ordförandes. Posten har dessutom kontinuerlig kontakt med ETS, Institutionen för ekonomi, 

teknik och samhälle, genom deltagande på ledningsgruppsmöten. Deltagandet ger Sektionen 

möjlighet att påverka på en hög nivå samtidigt som närvaron för samman institutionen och I-

sektionen. 

  

För att driva Sektionen framåt behövs en enad Styrelse som har god kommunikation och 

samarbete. De personliga samtalen kommer användas med syfte att förbättra kommunikationen 

och utveckla styrelsemedlemmarna på ett individuellt plan, där Vice ordförande, Ordförande och 

styrelsemedlemmen tillsammans sätter upp mål samt en tidsplan för hur de skall uppnå målen. 

Syftet är även att ge Vice ordförande möjlighet att stämma av med styrelsemedlemmarna så alla 

arbetar i enhetlig riktning. De personliga samtalen kommer beröra följande ämnen; 

 

o Uppföljning av föregående samtal 

o Mål, uppdrag och eget resultat 

o Arbetsuppgifter och kompetens 

o Arbetsmiljö, hälsa och trivsel 

o Ledning 

o Samarbetet i styrelsen 

o Samarbetet med utskotten 

o Ekonomi 

o Övrigt 

o Sammanställning, utvärdering och upprättande av individuell utvecklingsplan. 

 

Samtalen kommer även bli ett redskap för styrelsemedlemmen att kunna reflektera över hur 

individen agerar i olika situationer. Det kommer på lång sikt utveckla individen till att i näringslivet 

lättare förstå vilka uppgifter och positioner personen trivs bäst med. 

 

3.2.3 Administratör 
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ektionens studerande skyddsombud. 
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3.2.4 Ekonomiansvarig

 

3.2.5 Kommunikationsansvarig 
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3.2.6 Näringslivsansvarig 
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3.2.7 Socialt ansvarig 
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3.2.8 Utbildningsansvarig 
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