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LULEA TEKNISKA UNIVERSITET

1. Propositioner
1.1 Budget 21/22

Sektionsstyrelsen yrkar att sektionsmétet bifaller budgeten f6r 21/22 enligt bilaga 1.

1.2 Styrelsens femariga handlingsplan

Sektionsstyrelsen yrkar att sektionsmétet bifaller handlingsplanen f6r verksamhetsiren 21/22-
25/26 enligt bilaga 2.

1.3 Policy Alkohol och droger

Sektionsstyrelsen yrkar att sektionsmotet bifaller féljande policy.
o} Emil Andreasson 1alt ansvarig
' 2021-04-08

Proposition — Policy angaende
Alkohol och droger

Sektionsmote 4

1. Bakgrund

I viras rostades en stadgeindring om anvindandet av policys igenom med syfte att skapa mer
struktur inom Sektionen. Under sommaren har alla utskottsordféranden arbetat med att skapa
policys for arbetsrutiner samt krav pa utskottet. Policy "Policy angiende Idesix” har dirfor tagits
fram med syfte att skapa arbetsrutiner inom Idesix genom anvindandet av policyn ”Policy
angiende Idesix”. Det har specificerats vad utskottet skall gora samt hur det skall vara utformat.
Skapandet av arbetsrutiner hjilper vid éverlimning och ger en kontinuitet i arbetet inom
utskottet. Detta tydliggdr dven vad som férviintas av utskottsordférande samt
utskottsmedlemmar, vilket dr nagot som saknats.

Sektionen anser det alarmerande att det finns en vixande alkohol- och drogproblematik bland
studenter. En av de troliga anledningarna till detta anses vara att berusningsdryck férekommer
under flertalet av I-sektionens sociala evenemang. Policy "Policy alkohol och droger” har dirfor
tagits fram med syfte att fortydliga I-sektionens stillningstagande kring dessa frigor men framforalle
for att fortydliga hur dessa frigor ska arbetas med samt hur Sektionen kan hjilpa dess medlemmar
i fragor likt dessa.

2. Forslag

Nedan presenteras det forslag Socialt ansvarig har skapat fér policyn "Policy alkohol och droger”

2.1 Policy - Policy Alkohol och droger

Sektionsstyrelsen yrkar pi att sektionsmétet bifaller féljande policy.
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olicy — Alkohol och droger 'l
Senast reviderad: 202 08

ntakt: info(a

Policy angaende alkohol och droger

§1. Bakgrund

Sektionen anser det alarmerande att det finns en vixande alkohol- och drogproblematik bland
studenter. En av de troliga anledningarna till detta anses vara att berusningsdryck forekommer under
flertaler av I-sektionens sociala evenemang. Vidare vill I-sektionen ocksi bekimpa droganvindning
bland studenter for att forbygga same vid eventuellt redan existerande anvindande belysa vart
studenten kan soka hjilp. Féljande policyn kommer definiera vad ir en drog likt den svenska lagboken.

§2. Detta vill vi tillsammans astadkomma:
- Motverka brukandet av droger bland sektionens medlemmar.
- Motverka att fortiring av berusningsdryck sker pa ett oansvarigt och skadligt sitt.
- Motverka forkommandet av alkholhets under Sektionens evenemang.

- Upplysa Sektionens medlemmar till vem samt vart de kan vinda sig for hjilp om de upplever
problem kring dess brukande av droger eller alkohol.

§3. Hur ska vi lyckas astadkomma detta?

§3.1 Motverka brukandet av droger bland sektionens medlemmar

I-sektionen har en nolltolerans fér anvindandet av droger under Sektionens evenemang. Men att
motverka brukander av alkohol for Sektionens medlemmar ir svirt. A andra sidan har Sektionen
méjlighet att erbjuda stéd och hjilp via bide skolan och Sektionens resurser. Om en student har
pavisats bruka droger under ett evenemang eller uttrycker att denna behéver hjilp kring dess
droganvindande ska denna person erbjudas stéd genom att hinvisas till studenthilsan. Om studenten
inte vill vinda sig till studenthilsan ska studenten ha méjligheten att kontakta Sektions
huvudstuderande skyddsombud eller Socialt ansvarig fér vidare samtal.

§3.2 Motverka att fortdring av berusningsdryck sker pa ett oansvarigt och skadligt
satt.

Eftersom Sektionen ir driven av studenter sa forkommer tillfillen d alkohol fortirs av naturliga skal.
At alkohol brukas under Sektionens evenemang ir sjilvfallet okej men Sektionen ska alltid striva efter
att brukandet ska ske pa korreke sitt. Att bruka alkohol korrekt under evenemang betyder att ingen
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Policy — Alkohol och droger '|

ska behova kinna press, oro eller skuld éver att behéva nirvara pi ett evenemang dir alkohol kommer
forkomma. En konsekvens av detta stillningstagande ar att der alltid ar nolltolerans mot alkholhets
under evenemangen samt att det alltid ska erbjudas alkoholfria alternativ. Vem som avgér om
alkholhets har férkommit ir den person som har blivit uppmanad att fértira drycken. Om en person
upplever att denna har utsatts for alkoholhets ska personens vinda sig till berérd utskottsanvarig (Tex
Utbildningsansvarig, Kommunikationsansvarig, Niringslivsanvarig eller Socialt ansvarig) som ska féra
frigan vidare. Arendet kommer att hanteras konfidentiellt.

For at forsikra sig om att fortiring av berusningsdryck sker pa en ansvarigt och ej skadligt sitt under
evenemang bér det finnas en medlem som ir ansvarig for detta, forslagsvis utskottsordférande for
utskottet som arrangerar evenemanget. Med det sagt si ir det fortfarande viktigt att ej negligera det
personliga ansvaret hos varje enskild deltagande medlem under evenemanget. Detta innebir att dven
om utskottsordférande ir direke ansvarig dver att fortiringen av berusningsdryck sker pa ett korreke
sitt si ir denna ej ansvarig for eventuella deltagare som agerar olamplige till féljd av 6verberusning,
forutsatt att utskottet som arrangerar evenemanget har vidtagit nédvindiga atgirder. Utskottet som
arrangerar evenemang dir det férkommer alkoholfértiring har rittigheten att barstoppa deltagare om
de upplever det nédvindigt.

Om en student pivisar skadliga alkoholvanor eller sjilvmant uttrycker det behéver ska personen
erbjudas stod genom att hinvisas till studenthilsan. Om studenten inte vill vinda sig till studenthilsan
ska studenten ha maéjligheten att kontakta Sektions huvudstuderande skyddsombud eller Socialt
ansvarig for vidare samtal.

§4. Pafoljder vid overtradelse

Vid évertridelse av policyn inom ramen fér droger kommer piféljden vara det som tas upp i paragraf
§3.1.

Vid évertridelse av policy kontakta info@i-sektionen.se

§5. Revidering
Denna policy skall revideras vid behov och huvudansvaret tillfaller sittande Socialt ansvarig.

Skapad: 08.04.2021 av Emil Andreasson
Senast reviderad: 08.04.2021 av Emil Andreasson

1.4 Policy angaende sektionslokalen Igloon

Sektionsstyrelsen yrkar att sektionsmotet bifaller féljande policy.
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8 Emil Andreasson — Socialt ansvarig
y 2021-04-08
S I Sida 1 av 3

Proposition — Policy
sektionslokalen Igloon

Sektionsmote 4

1. Bakgrund

Igloon tar hand om sektionslokalen Igloon, vilket ir en stor tillging som kan skapa mycket
studentnytta for Sektionens medlemmar. For att sikerstilla att sektionslokalen bedrivs pé ett bra
och korrekt sitt for att sikerstilla att lokalen ir lika bra idag som i framtiden. Dirfor har policyn
"Policy sektionslokalen Igloon” upprittats av Igloons ordférande. Policyn tydliggér hur lokalen ska
bedrivas, hur marknadsforingen ska ske for att informera studenterna att lokalen ir 8ppen samt hur
nycklarna till lokalen ska hanteras.

2. Forslag

Nedan presenteras det forslag Ordférande for Igloon har skapat for policyn "Policy
sektionslokalen Igloon”.

2.1 Policy - Policy sektionslokalen Igloon

Sektionsstyrelsen yrkar pa att sektionsmétet bifaller fljande policy.
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Policy - Igloon '|

: igloon@ji-sektionen.se

Sektionslokalen Igloon

§1. Bakgrund

Foljande policy ska beskriva och fortydliga hur Sektionens sektionslokal, Igloon, ska anvindas vid
anvindning och under vistelse av lokalen. Policyn klarg6r dven hur sektionslokalens nycklar ska
hanteras.

§2. Detta vill vi tillsammans astadkomma:
- Vid 6ppning och stingning av Igloon f6ljs regler och checklistor.
- Sikerstilla att Igloon nyttjas pa ritt sitt och dirmed mojliggora att den nyttjas dven i
framtiden.
- Forenkla processen for Igloon hur evenemang och det dagliga arbetet ska genomféras.

§3. Hur ska vi lyckas astadkomma detta?

§3.1 Oppning och stingning

Innan &ppningen av Igloon en kvill/natt skall Stefan Carlsson stefan.carlsson@ltu.se och
security@ltu.se meddelas med datum. Vid stérre event pA STUK Bar och restaurang bér Igloon alltid
ha &ppet. Dessa kvillar skall studenternas LTU-kort kontrolleras extra noga i entrén till studenternas
hus. Ansvarig fér kvillen tar med sig évriga som skall arbeta under kvillen och arbetet pabérjas ungefir
30 minuter innan det att Igloon 8ppnar upp for dess gister. Under forberedelsen infér $ppning skall
tallrikar prepareras och géras i ordning sa att férsiljningen blir snabb och smidig direke. Vid stingning
for kvillen skall alla gemensamma ytor utanfér lokalen stidas och detta gors tillsammans med alla
andra efterfestlokaler. Inne i Igloon skall alla ytor torkas av, allt skrip slingas och golvet borstas. Félj
och checka av listan som hinger i Igloon. Igloon skall vara i gott skick och redo fér att bara 6ppnas
upp igen nista ging. Sista kvillen i veckan som Igloon 4r 6ppen sker en inventering av mat och dryck,
sedan under tisdagsmotet veckan dirpa liggs en ny bestillning pa det som beh&vs kdpas in.

§3.2 Marknadsforing

Igloon skall hilla en regelbunden kontakt med PR-utskottet for att kunna marknadsféra Igloons
evenemang. Uppdatera med oppettider via Igloons Facebook och Instagram sida och/eller via I-
sektionens Instagram. Kvillar som Igloon har 6ppet anvinder medlemmarna i Igloon med férdel sina

Igloo-klader for att gora reklam.
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§3.4 Igloons nycklar

Ordférande for Igloon ansvarar for att nycklarna till sektionslokalen. Detta innebir att Ordféranden
alltid ska veta vart nycklarna ir nigonstans, forslagsvis genom att vara den som alltid bar nycklarna.
Om Ordférande mot fSrmodan inte befinner sig i Luled ska nycklarna ges till ndgon annan i utskottet,
forslagsvis vice ordférande eller nagon i utskottet med likande befattning.

§4. Pafoljder vid overtradelse

Vid 6vertridelse krivs en forklaring infor Socialt ansvarig dir vidare diskussion angiende varfor
overtridelsen har skett och hur det kan férhindras i framtiden 4ga rum.

Vid 6vertridelse av policy kontakta info@ji-sektionen.se

§5. Revidering
Foljande policy skall revideras vid behov och huvudansvaret tillfaller sittande ordférande f6r Igloon
under det gillande verksamhetséret.

Skapad: 08-04-2021 av Emil Bewig
Senast reviderad: 08-04-2021 av Emil Bewig

1.5 Policy tentabank

Sektionsstyrelsen yrkar att sektionsmotet bifaller féljande policy.

Sektionen f6r Industriell ekonomi vid Luled tekniska universitet
styrelsen@ji-sektionen.se, www.i-sektionen.se

7(13)



http://www.i-sektionen.se/

.
INDUSTRIELL Sektionsmote 4
EKONOMI 2021-04-21

LULEA TEKNISKA UNIVERSITET

Policy - Tentabank
Senast reviderad: XXXX-XX-XX

Kontakt: info@i-sektionen.s

Policy angaende hantering av Tentabanken

§1. Bakgrund

Sektionen har en tentabank dir medlemmar i sektionen kan skicka in uppgifter och l6sningar till
tentor och anteckningar till kurser. Materialet skickas in via ett formulir pi I-sektionens hemsida
kopplat till en mejladress. Detta finns sedan tillgingligt f6r medlemmarna pi hemsidan. Denna
policy har tagits fram i syfte att sikerstilla att hantering av tentabanken sker pa ritt sitt och att inga
personuppgifter limnas ut.

§2. Detta vill vi tillsammans astadkomma:
- Skapa tydliga rutiner fér publicering.
- Sikerstilla att inga personuppgifter limnas ut.
- Kontinuerligt uppdatera tentabanken.
- Tydliggéra ansvarsomraden rérande tentabanken.

§3. Hur ska vi lyckas astadkomma detta?

§3.1 Rutiner for publicering
Hir presenteras de rutiner som ska f6ljas for publicering pa tentabanken:

1. Sakerstill att den angivna kurskoden 6verensstimmer med materialet.

2. Tabort samtliga personuppgifter (inklusive namn, mejladress, personnummer, samt annat
som direkt kan kopplas till forfattaren). Detta utfors forslagsvis genom att ticka Gver
uppgifterna.

Konvertera materialet till PDF-fil.
4. Ladda upp materialet i tillh6rande kursmapp. Om ingen kursmapp finns fér materialet, skapa
en ny mapp och dép den till kurskoden (ex. FO004T).

W

§3.2 Uppdatering av tentabanken
Inskickat material ska publiceras pa tentabanken inom tva veckor frin mottaget.

Sektionen f6r Industriell ekonomi vid Luled tekniska universitet
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§3.3 Ansvarsomraden

Programradet ansvarar for att kontinuerligt uppdatera tentabanken enligt rutinen som presenteras
ovan. Programradet kan forslagsvis utse en intern post inom utskottet som specifikt ansvarar for
uppdateringen.

§4. Pafoljder vid overtradelse
Vid 6vertridelse krivs en forklaring infér Utbildningsansvarig dir vidare diskussion angiende varfor
overtridelsen har skett och hur det kan férhindras i framtiden.

Vid 6vertridelse av policy kontakta info@i-sektionen.se

§5. Revidering
Denna policy skall revideras vid behov och huvudansvaret tillfaller Utbildningsansvarig.

2. Valberedningens nomineringar

21 Nominering av Ordférande for Lulea Capital
Management

Valberedningen foreslar Isak Jonasson till Ordférande £6r Luled Capital Management
under mandatperioden

1 juli 2021 - 31 juni 2022

med féljande motivering:

Isak Jonasson, 13, dr en driven och engagerad kille frin ljungby. Han sitter f6r tillfdllet som
ekonomiansvarig och har tidigare suttit som internrevisor i sektionen. Genom sina olika
engagemang har han fatt en god inblick i hur sektionen och LCM arbetar. Isak har en tydlig bild
6ver hur han vill fortsitta utveckla utskottet framit. Med hans stora intresse och kunskap inom
aktier samt hans ledarskapsférmégor anser vi i valberedningen att Isak dr en utmirkt kandidat for
posten.

2.2 Nominering av Ordférande for Arbetsmarknadsutskottet

Valberedningen féreslar Niklas Forsberg till Ordférande f6r Arbetsmarknadsutskottet under
mandatperioden

1 juli 2021 - 31 juni 2022
med féljande motivering:

Niklas Forsberg, 11, dr en ambiti6s kille frin Tromse. Han har sedan skolstart varit engagerad i
Arbetsmarknadsutskottet. Som tidigare landslagsakare sa har Niklas stor erfarenhet av att
kontakta féretag och sponsorer. Niklas har bra idéer pa hur ARB ska utvecklas bland annat
genom att satsa pa att silja mer paket i olika storlekar till féretag dir de far méjligheten att visa

Sektionen f6r Industriell ekonomi vid Luled tekniska universitet
styrelsen@ji-sektionen.se, www.i-sektionen.se

9(13)



http://www.i-sektionen.se/

INDUSTRIELL Sektionsmote 4
EKONOMI 2021-04-21

LULEA TEKNISKA UNIVERSITET

upp sig pa olika sitt. Tack vare sin erfarenhet av att kontakta och hilla dialoger med féretag samt
bra idéer £6r utvecklingen av ARB si anser vi i Valberedningen att Niklas skulle utgéra en bra
ordforande for utskottet.

23 Nominering av Ordférande for Idesix
Nomineringen presenteras under sektionsmétet

24 Nominering av Ordférande for Valberedningen
Valberedningen foreslar att lammna posten vakant

25 Nominering av Ledamot till Karfullméktige
Valberedningen foreslir att kimna posten vakant

2.6 Nominering av Ledamot till Karfullmaktige
Valberedningen foreslar att limmna posten vakant

2.7 Nominering av Ledamot till Karfullméktige
Valberedningen foresldr att limna posten vakant

2.8 Nominering av Ledamot till Karfullmaktige
Valberedningen foresldr att limna posten vakant

29 Nominering av Suppleant till Karfullmaktige
Valberedningen foreslar att lammna posten vakant

210 Nominering av Suppleant till Karfullmaktige
Valberedningen foresiar att lamna posten vakant

211 Nominering av Internrevisor
Valberedningen foreslar att limmna posten vakant

212 Nominering av Externrevisor
Valberedningen foreslar att limna posten vakant

213 Nominering av Socialt ansvarig
Valberedningen f&reslar Jonathan Hedlund till Socialt ansvarig under mandatperioden
1 juli 2021 - 31 juni 2022
med féljande motivering:

Jonathan Hedlund, 12, dr en social och ansvarstagande kille fran Skellefted. Innan Jonathan
bérjade studera pa LTU arbetade han pa flera olika arbetsplatser samt var ute och reste. Under
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denna period hade Jonathan ett stort socialt utbyte vilket kommer gynna honom i sin roll som
Socialt ansvarig. Jonathan ir sedan tvd ar tillbaka engagerad 1 LCM och har dirav dessutom insikt
i I-sektionen och dess arbete. Dirfor anser vii Valberedningen att Jonathan ir en limplig
kandidat som med sina sociala egenskaper kommer driva sektionen framit.

214 Nominering av Administrator
Valberedningen foreslar Cecilia Schulz till Administratér under mandatperioden
1 juli 2021 - 31 juni 2022
med féljande motivering:

Cecilia Schulz, 12, dr en strukturerad och driven tjej som kommer fran Visteris. Cecilia har
tidigare studerat Teknisk design pda LTU men efter ett ar valde hon att byta till Industriell
ekonomi. Cecilia har tidigare arbetat inom militiren och sdsongat, vilket har gett henne tydliga
egenskaper inom struktur och ledarskap fran arbetet inom militdren. I dagsliget dr Cecilia
engagerad i Baren pd STUK. Valberedningen anser att Cecilia dr en limplig kandidat f6r posten
som Administrator.

215 Nominering av Ekonomiansvarig
Valberedningen foreslar Elias Kristensson till Ekonomiansvarig under mandatperioden
1 juli 2021 - 31 juni 2022
med féljande motivering:

Elias Kristensson, 12, 4r en ambiti6s kille frin Helsingborg. Han gor sitt andra ar som utskottets
medlem i Alumniutskottet. Med erfarenheter i bokf6ring och ett intresse f6r ekonomi ér Elias
redo att ligga ner tid f6r att utveckla posten. Med sin erfarenhet i I-sektionen vill Elias férbittra
kommunikationen mellan styrelsen och utskotten. Elias dr noggrann och social, han dr séllan
involverade i konflikter och kommer utgéra en stabil styrelsemedlem. Darfér anser vi 1
Valberedningen att Elias Kristensson dr en limplig kandidat f6r att skéta ekonomin 61 I-
sektionen nista mandatperiod.
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Sektionen forindustriell ekonomi (Resultat)

Styrelse 100
Arbetsmarknad 110
ESTIEM 120

Idesix 130

PR 140

Igloon 150

Alumni 160
Programradet 170
Valberedningen 180
I-konferens 190
I-case 200
Case-group 210
I-drott 220

LCM 230

Nolle-p 240
Brygger-l-et 250

RESULTAT
Totala intakter
Totala kostnader

Avvikelse Resultat

-87682
114750
-24700
5100
115
-1500
3150
-5600
-750

0
-7100
3625
-278
2250
-711
-333

336

758370
758034



Styrelse 100

Intdkter Antal Belopp Totalt Utfall Resultat
3110 Sponsring
Sektionsmoten 4 1750 7000
Styrelsetrdja 8 600 4800
Uskottsordforandetrojor 10 600 6000
U-konf 1 4500 4500
ABF 1 2500 2500
I-learn 1 15000 15000
Bravie lunchféreldsning 1 3750 3750
3150 Intakter Are Skiweek Are skiweek 1 40000 40000
3900 Sektionstillskott 2 15000 30000
3989 Ovriga bidrag I-konf 1 500 500
3990 Ovr ersittn och intakt 0
Summa intdkter 114050 0 0
Kostnader Antal Belopp Totalt
4010 Inkdp material och varor
Styrelsetroja 8 600 4800
Uskottsordforandetrojor 10 600 6000
Investeringar 10000
Forrad 2 3000 6000
4120 Sektionsmoten
Mat/annat 4 1500 6000
Val 1 500 500
4130 Fortdring
Kvallsméten 5 150 750
Storméten/kvartalsmote 4 500 2000
I-mys 30 100 3000
U-konf 2 4500 9000
Rekryteringsméte 12 100 1200
Kaffe, fika och diverse saker 1 1000 1000
I-learn 1 7500 7500
Bravie 1 3750 3750
I-konf 1 500 500

5810 Resebidrag
AnsoOkan 4 1000 4000



6250 Porto

5812 Resekostnad 0
I-konferens HT 8 2000 16000
I-konferens VT 8 2000 16000
0
6070 Representation(anmalningsavgifter) 0
I-konferens 16 1000 16000
0
6090 Teambuilding 0
Styrelse 16 125 2000
Overldamning (styrelse+utsko 26 300 7800
Sektionsteambuilding Cylekfesten 1 7000 7000
Julfesten 1 8000 8000
Sommarfesten 1 2000 2000
6570 Bankkostnader
|-zettle 1000
Bankkontokostnader 1200
eVisma 12 149 1788
LElI-nummer 1 1000 1000
6150 Trycksaker 0
Porto 50
Kontorsmaterial 1000
6390 Ovr kostnader
Medlemspremiering 1000
One-mail 1 645 645
4133 Kostnader Are Skiweek Are skiweek 1 40000 40000
Ovrigt 0 0 0
6230 Hemsida 1000
6300 Forsakring If 3300
Kamera 749
6990 Gavor och bidrag
I-konferens 1 200 200
Fonder
Projektfonden 3000
Investeringsfonden 5000
Aterkommande event fond 0
Kostnader styrelse 201732
Resultat Styrelse -87682



Arbetsmarknad 110

Intdkter

3054 Forsaljning av momsfria varor

3110 Sponsring

Tjejkvallen

Instagram takeover
Studieresa - STHLM
Luleresan
Facebookinlagg
Samarbetspartners avtal
Mejlutskick

Internship katalog
Naringslivsdagen

Antal Belopp Totalt

2 15000 30000
1 3000 3000
4 15000 60000
2 8000 16000
4 2500 10000
0 20000 0
6 4000 24000
0 3000 0
1 15000 15000

Utfall

Resultat

6990 Gavor

Tjejkvallen 1 5000 5000
3990 Ovrig ersattning och intikter 0 0
Summa intdkter 163000 0
Kostnader Antal Belopp Totalt
6090 Teambuilding 10 125 1250
4130 Fortaring
Tjejkvallen 1 20000 20000
Naringslivsdagen middag 30 300 9000
5812 Resekostnad
Studieresa - STHLM 30 400 12000
Buss Luleresan 2 3000 6000
6390 Ovriga kostnader 0
0
Summa kostnader 48250 0
Resultat ARB 114750 0



ESTIEM 120

Intakter Antal Belopp Totalt Utfall Resultat

3110 Sponsring

Lok-event 1 2000 2000
Int-event 1 5000 5000
TIMES 1 4000 4000
3190 Intakter anmalningsavgifter
Int-event 15 800 12000
REexchange 20 800 16000
3989 Ovriga bidrag 0
3990 Ovr. ersittning och intakter 0
Summa intakter 39000 0 0
Kostnader Antal Belopp Totalt
4130 Fortaring
Lok-event 1 2000 2000
Int-event 1 17000 17000
TIMES 1 4000 4000

5812 Resekostnader

Council Meeting 4 2000 8000
TIMES 4 2500 10000
6070 Representation
TIMES 4 500 2000
Council Meeting 4 800 3200
REexchange 20 800 16000
6090 Teambuilding 10 125 1500
6990 Gavor 0 0 0
6390 Ovr. kostnader 0
Summa kostnader 63700 0 0

Resultat ESTIEM -24700 0 0



Idesix 130

Intakter Antal Belopp Totalt Utfall Resultat
3110 Sponsring
Gemensam sittning TKL
Dodgeballen
3130 Biljettforsaljning
PreBeat VT 70 150 10500
PreBeat HT 70 150 10500
Gemensam sittning 30 320 9600
Pub Crawl HT 30 190 5700
Pub Crawl VT 30 190 5700
3131 Intdkter Dodgeballen Dodgeballen 1 130000 130000
3989 Ovriga bidrag
PreBeat VT 4000
PreBeat HT 4000
Summa intakter 180000 0
Kostnader Antal Belopp Totalt
4010 Inkoép materiel och varor
PreBeat VT 1 9000 9000
PreBeat HT 1 9000 9000
Gemensam sittning 1 9600 9600
Pub Crawl HT 1 5700 5700
Pub Crawl VT 1 5700 5700
Forrad 13m2 1 3900 3900
4011 Kostnader dodgeballen Dodgeballen 1 130000 130000
6090 Teambuilding 16 125 2000
6390 Ovriga kostnader
Summa kostnader 174900 0
Resultat Idesix 5100 0



PR 140

Intdkter Antal Belopp Totalt Utfall Resultat

3110 Sponsring

3644 PR intakter

Marken 120 20 2400
Pluntor 30 69 2070
Pins 20 20 400
Spegatter 25 20 500
[-vaskan 5 250 1250
Manschettknappar 5 50 250
Vattenflaska 30 90 2700
3989 Ovriga bidrag 0
3990 Ovr ersittn och intakt 0
Summa intakter 9570 0
Kostnader Antal Belopp Totalt
4010 Inkop material och varor
I-tréjor 0 500 0
Manschettknappar 0 23,75 0
I-vaskan 0 362,5 0
Paraply 0 78 0
Pluntor 100 29,55 2955
Spegatter 0 16,5 0
Marken 0 11,4 0
"Nya profilprodukter" 50 100 5000
6090 Teambuilding 8 125 1000
5930 Marknadsforing 1 500 500
6390 Ovr kostnader 0
Summa kostnader 9455 0

Resultat PR 115 0



IGLOON 150

Intdkter Antal Belopp Totalt  Utfall Resultat
3140 Igloointakter 9000
3110 Sponsring 0
3989 Ovriga bidrag 0
3990 Ovr. ersittning och intakter 0
Summa intakter 9000 0
Kostnader
4010 Inkdp material och varor
Forsaljning 9000
6090 Teambuilding 12 125 1500
3690 Ovriga kostnader
Summa kostnader 10500 0
Resultat Igloon -1500 0



ALUMNI 160

Intakter Antal Belopp Totalt  Utfall Resultat
3110 Sponsring
Alumniféreldsning 4 4500 18000
I-h6érnan 1 15000 15000

3130 Biljettforsalning

I-h6rnan 50 200 10000
3990 Ovr ersattn och intakt 0
Summa intdkter 43000 0 0
Kostnader Antal Belopp Total
4130 Fortaring
Alumniféreldsning 4 25000 10000
I-hdrnan 50 300 15000
Workshop 2 150 300
5811 Resekostnad Alumner
Alumniférelasning 2 2500 5000
I-hérnan 2 2500 5000
Workshop 1 2500 2500
6090 Teambuilding 14 125 1750
6990 Gavor 3 100 300
6390 Ovr kostnader
Summa kostnader 39850 0

Resultat Alumni 3150 0



Programradet 170
Intdkter

3110 Sponsring

I-Forum
Utbytesmingel
Utbyteskvallen

Antal Belopp Totalt

1 11000 11000
1 2500 2500
1 5000 5000

Summa intakter

Kostnader

4130 Fortadring

6090 Teambuilding

6390 Ovr kostnader

I-Forum

O-fika
Profilvalsfika
Utbyteskvallen
Utbytesmingel

Arets I-are

18500

Antal Belopp Totalt

50 220 11000
1 800 800
1 800 800
1 5000 5000
1 2500 2500
8 125 1000

1 3000 3000

Summa kostnader

Resultat Programradet

24100

-5600



Valberedningen 180

Kostnader Antal Belopp Totalt Utfall Resultat
6090 Teambuilding 125 750

Summa kostnader 750 0

Resultat -750 0



I-Case 190

Intdkter Antal Belopp Totalt

3910 Anmalningsavgift

Final 32 500 16000
3110 Sponsring
Final 0
3641 Arbetsmarknadsintakter
Foretag - Final 1 15000 15000
3989 Ovriga bidrag 0
Summa intaker 31000
Kostnader Antal Belopp Totalt
5830 Logi 32 400 12800
4130 Fortaring
Frukost L - Final 40 20 800
Middag L - Final 40 500 20000
Lunch L - Final 40 80 3200
Fika - Final 40 20 800
6090 Teambuilding 4 125 500
Summa kostnader 38100

Resultat -7100



Casegroup 210

Intdkter Antal Belopp Totalt Utfall Resultat
3110 Sponsring
I-Case Challenge 1 11000 11000
Lunchforeldsning 3 2500 7500
Casefika 3 300 900
Summa intakter 19400 0
Kostnader Antal Belopp Totalt
4130 Fortaring
Lunchforeldsning 3 2500 7500
Casefika 3 300 900
I-Case Challenge 1 5000 5000
5812 Resekostnader
I-Case Challenge 0 1750 0
6070 Representation
Anmalningsavgift 0 500 0
6090 Teambuilding 8 125 1000
6390 Ovriga kostnader
Internutbilding 5 125 625
Gavor I-case domare 3 125 375
Gavor Lunchférelésning 3 125 375
Summa kostnader 15775 0
Resultat CaseGroup 3625 0



I-DROTT 220

Intdkter

3110 Sponsring

3130 Biljettforsaljning

Turnering (ETKS)
Turnering(TKL)

Futsalgalan(Karmedlem)
Futsalgalan(lcke-kar)
Futsalturnering
Futsalturnering(Kval)

Antal Belopp Totalt  Utfall Resultat

1 5000 5000
1 4000 4000

50 200 10000
10 225 2250
8 400 3200
6 400 2400

Padelturnering 32 200 6400
Fotbolssturnering 84 40 3360
Summa intakter 36610 0 0

Kostnader

4130 Fortaring

Antal Belopp Totalt

Futsalgalan 60 225 13500
Padelturnering 32 90 2880
Fotbollsturnering (Frukt) 84 12 1008
4010 Inkop material och varor
Padel- hyra 1 6700 6700
Futsalturnering 2 3600 7200
Fotbollsturnering 5 500 2500
6090 Teambuilding 12 125 1500
6390 Ovriga kostnader
Priser Futsal 1 500 500
Priser Padel 1 200 200
Priser Fotbollsturnering 1 500 500
Domararvode 4 100 400
Summa kostnader 36888 0

Resultat I-drott

-278 0



LCM 230

Intdkter Antal Belopp Totalt

3110 Sponsring

Investorsday(Foretag) 1 22000 22000
Lunchforeldsning 2 3750 7500
3989 Ovriga bidrag 0
3990 Ovr ersittn och intakt 0
Summa intakter 29500
Utgifter Antal Belopp Totalt
4130 Fortaring
Investorsday 1 15000 15000
Lunchforeldsning 2 3750 7500
6090 Teambuilding 16 125 2000
6390 Ovriga kostnader
Pris aktietavling 1 1750 1750
Pris investorsday 1 1000 1000
Summa kostnader 27250

Resultat LCM 2250



Nolle-p
Utfall Resultat

Intakter Antal Belopp Totalt
3110 Sponsring
I-kampen fika 1 2000 2000
Lunch sektionsdagen 1 6300 6300
Foretag 4 10000 40000
3120 Nolleperioden
Armbandspengar + phosare (TKL) 130 40 5200
Nollor utan armband 6 40 240
3989 Ovriga bidrag 0
3990 Ovr ersittn och intakt 0
Summa intdkter 53740 0 0
Kostnader Antal Belopp Totalt

4110 Nolleperioden

Sektionsmiddag 1 41251 41251
Utflykten 1 3000 3000
I-kampen 1 2000 2000
Farg for vagmarken 1 2000 2000
4130 Fortadring
Proppen fika 5 200 1000
Lunch sektionsdagen 1 5200 5200
5811 Resekostnad Alumner
Nolleperioden 0 2500 0
6390 Ovr kostnader
Summa kostnader 54451 0

Resultat Nolle-p -711 0



BRYGGER-I-ET 250

Intakter Antal Belopp Totalt
3110 Sponsring 0
3130 Biljettintakter 80 150 12000
3989 Gvriga bidrag 0
3990 Qvr. ersattning och intikter 0
Summa intdkter 12000
Kostnader
4010 Ink6ép material och varor
Bryggutrustning 7083
Matriel 2000
Evenemangskostnad 2000
6090 Teambuilding 10 125 1250
3690 Ovriga kostnader 0
Summa kostnader 12333
Resultat -333
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INDUSTRIELL HANDLINGSPLAN
LULEA HEKI§9\’]\\ILC\)M[I\M TET Faststilld 2021-04-21

1. Inledning

I foljande kapitel for Handlingsplanen; presenteras bakgrunden, en beskrivning om varfor den existerar samt hur
den tas fram. Kapitlet dr dérefter uppdelat efter arbetssatt. En beskrivning om hur Handlingsplanen skall anvindas
samt hur uppfoljning genomfors.

1.1. Bakgrund

Under verksamhetsdret 2019/2020 uppticktes en avsaknad av struktur kring hur I-sektionen skall
drivas och ddrmed har dess utveckling avstannat. Under I-konferensen i Lulea HT19,
uppmirksammades det att forlegade arbetssitt har resulterat i att I-sektionen inte 4r lika
konkurrenskraftig jimfort med Ovriga I-skolor som ingar i samarbetet. For en fortsatt utveckling
av I-sektionen behovdes ett verktyg skapas. Detta verktyg dr Handlingsplanen, ett dokument som
arligen uppdateras. Dirmed skall I-sektionens strategiska arbete kunna sidkerstillas samt
kvalitetssiakras framgent.

Handlingsplanen tas fram av sittande styrelse och presenteras under Sektionsmote 4, dir
Sektionsmétet antingen avslar eller bifaller. Direfter ges nastkommande styrelse mojlighet till att
revidera Handlingsplanen och direfter presentera den under Arsmétet. Dokumentet ir en
temarsplan, dir varje arbetsfoérslag besvarar nedanstiende punkter:

e Vad?

e  Varfor?
e Hur?

e Nir?

e Tid?

1.2. Arbetssatt

I foljande avsnitt presenteras en forklaring for hur Styrelsen skall arbeta med den femariga
handlingsplanen. Avsnittet ar uppdelat i tva sektioner, Anvindning samt Uppf6ljning.

1.2.1. Anvandning

Nir Styrelsen har reviderat handlingsplanen och presenterat den under Arsmotet 4r det Styrelsens
uppgift att arbeta med handlingsplanen pa kontinuerlig basis. For att skapa en effektiv process skall
Styrelsen f6lja Policy-Projektledningsmall. Den beskriver hur ansvarig Styrelseledamot skall arbeta,
vilket foljer av nedanstiende process:

1. Bakgrund:
Varfor skall projektet genomforas?

2. Planera:
Vem driver projektet? Nar skall det slutforas? Hur skall det genomforas?
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3. Gora:

Uppfolining av tidsplanen, budget samt mita resultatet

4. Utvirdera:
Folj upp projektet med hjalp av Utvirderingsmall

1.2.2. Uppfdljning

Efter avslutat projekt skall en utvirdering upprittas med hjilp av foéljande: Projekt -

Utvirderingsmall. Styrelsen har dven en foérpliktelse om att rapportera till Sektionens medlemmar
om hur arbetet med Handlingsplanen fortskrider. Under Sektionsméte 4 skall dven

Handlingsplanens utfall presenterats. Styrelsen presenterar da de resultat som uppnatts med hjalp
av Handlingsplanen under verksamhetsaret.
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2. Overgripande plan

I nedanstaende kapitel beskrivs den dvergripande planen. Alla projekt har delats in i fem omraden for att fortydliga
vad styrelsen skall arbeta med de kommande fem dren. Dessa omriden dr: verksambetsuppdatering, internpolicys,
kuvalitet samt sektionsengagemang.

Utifran de skapade projekten vilka skall genomféras de kommande fem aren har en uppdelning i
foljande fem omraden gjorts:

Verksamhetsuppdatering
Internpolicys

Kvalitet
Sektionsengagemang

Verksamhetsuppdatering

Verksamhetsplan & verksamhetsberittelse
Projektgrupper

Vilmiendearbete

Projektplan gymnasierekrytering
Projektplan arbetsmarknadsmissa
Hemsida

Kassorfunktion
Evenemangsmallar

Officemallar
Kommunikationsmedel

Askning

Uppdatering utskottsloggor
Ansvarsférdelning styrelsen

Internpolicys

Aktiv sektionsmedlem
Sponsring ETKS
Personuppgiftshantering
Attestering av fakturor

Kvalitet

Ansvarsférdelning revisorer
Undersokning mervirde
Starka I-sektionens varumairke
Statistik pa sektionsevenemang
Externa bokningar

Statistik

Titeldokument
E-handelslosningar
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Sektionsengagemang

e Rekrytering

e Utveckla Valberedningen
e  Overallkultur

e Engagera ildre studenter
e Inloggningsportal

Sektionen for Industriell ekonomi vid Luled tekniska universitet
info(@i-sektionen.se, www.i-sektionen.se

Sida 4 av 36



INDUSTRIELL HANDLINGSPLAN
LULEA |FKI§9\/1\\IL.(?11Y)[[I<H TET Faststilld 2021-04-21

3. Arbetsforslag

Nedanstaende kapitel berir Handlingsplanens arbetsforsiag. Forst dr det en ingaende forklaring om vad ett
arbetsforslag innebar, sedan beskrivs de ingdende delarna. Ddrefter foljer samtliga arbetsforslag for Handlingsplanen.

Ett arbetsforslag dr ett projekt. Detta projekt skall skapa mervirde for I-sektionens verksamhet.
Ett projekt kan vara en fragestillning som skall besvaras, skapandet av en policy eller en
problemformulering som skall undersokas. For arbetsférslagen har en mall upprittats. Den bestar
utav fem fragor som skall besvaras. Nedanstiende mall beskriver hur dessa fragor skall besvaras.
Varje fraga bor formuleras med minst tre meningar samt skall omfattningen for varje arbetsforslag
besta utav 100-200 ord. Arbetsforslagen skall vara formella och exemplifierade. Dessa
arbetsforslag skall inte kunna missforstds och skall upprittas standardiserat.

Titel (Exempel: Projekt — Mall for arbetsforslag)

Vad?

Hir skall en beskrivning om syftet med projektet sammanstillas. Vad skall projektet uppna?

Varfor?

Under foljande avsnitt skall en beskrivning om varfér Arbetsforslaget skall genomféras. Dirtill kan
en beskrivning om vilket virde som skapas och hur Arbetsforslaget har tillkommit.

Hur?

Under nedanstiaende avsnitt beskrivs hur Arbetsforslaget skall verkstillas. Nedanstiende uppligg
ar ett exempel:

Policyn skall upprittas med hjilp av en Projektgrupp bestiende av Socialt ansvarig samt ytterligare
tva Styrelseledamoter. Socialt ansvarig dr Projektledare.

Nar?
Under nedanstiaende avsnitt skall datum formuleras. Nedanstiende upplagg ir ett exempel:
Host-/Virterminen 20XX, med startdatumet XX YYY och slutdatumet XX YYY.

Tid?
Under nedanstiende avsnitt skall en tidsuppskattning formuleras. Nedanstiende uppligg ar ett
exempel:
Den uppskattade tiden dr ZZ timmar, med foljande férdelning:
e Projektméoten — X timmar
e Avstimning — Y timmar
e Arbetstid — Z timmar
e Implementering — W timmar
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3.1. Projekt — Internpolicys
Vad?

Policys som fortydligar och forklarar sektionens arbete och stindpunkt. Dessa skapar mer
transparens samt forstielse for sektionens arbete och hur olika processer ska fungera. Dessa ska
tas fram av styrelsen tillsammans med utskottsordférande och 6vriga delar av sektionen vilka
berdrs av policyrna.

Varfor?

Brist pa 6verlimning, mallar och riktlinjer dr ndgot som ir genomgaende for hela I-sektionen inte
endast hos styrelsen utan dven i arbetet for utskottsordféranden. Darfor dr det av yttersta vikt att
sd snart som mojligt skapa policys som definierar rutiner och processer. Detta 6kar forstielsen for
alla sektionens medlemmar samt férenklar 6verlimning da det ér tydligt vad som skall efterfoljas.

Tidsram:
Nir: Verksamhetsar 2020/2021 — Verksamhetsar 2022/2023
Arbetstid: Kontinuerligt arbete under verksamhetsaren
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3.1.1. Policy — Aktiv sektionsmedlem
Vad?

Det skall upprittas en policy for de Aktiva sektionsmedlemmarna. Policyn skall besvara de
rittigheter och skyldigheter som en Aktiv sektionsmedlem har gentemot I-sektionen. Den ska
ocksa innehalla riktlinjer f6r jamlikhet, mangfaldhet och likabehandling (JML). Dessutom skall den
tillhandahalla information om processen vid eventuella 6vertridelser.

Varfor?

Att definiera riktlinjer for de Aktiva sektionsmedlemmarna behovs for att fortydliga vilka
ataganden som giller samt hur man som medlem inom I-sektion ska behandla varandra. Det ar
nédvandigt for att sikerstilla en god och respektfull sammanhallning, internt och externt.

Hur?

Policyn skall upprittas med hjilp av en Projektgrupp bestiende av Administratoren samt ytterligare
tva Styrelseledamoter. Administratoren dr Projektledare.

Nar?
Hostterminen 2021, med startdatumet 1 november och slutdatumet 15 december.

Tid?
Den uppskattade tiden édr 30 timmar, med féljande férdelning:
e Projektméten — 10 timmar
e Avstimning — 5 timmar
e Arbetstid — 10 timmar
e Implementering — 5 timmar
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3.1.2. Policy — Sponsring ETKS
Vad?

Det skall upprittas en policy for hur I-sektionen soker sponsring fran ETKS. Denna skall besvara
hur utskott séker sponsring frin ETKS, vilken information som skall tillhandahéllas samt struktur
tor inskickad sponsringsférfragan.

Varfor?

Styrelsen anser att det inte finns en struktur f6r hur sponsringsansokan till ETKS skall utformas.
Diirfor skall en policy utformas f6r att f6rtydliga sponsringsprocessen. Genom att uppritta policyn
kommer arbetsbelastningen att reduceras f6r Vice ordférande samtidigt som ansékningsprocessen
effektiviseras samt férenklas for utskottsordférandena.

Hur?
Policyn skall upprittas med hjalp av en projektgrupp bestiende av Vice ordférande samt ytterligare
en Styrelseledamot. Vice ordférande ér Projektledare.

Nar?

Virterminen 2022, med startdatumet 1 februari och slutdatumet 1 mars.

Tid?
Den uppskattade tiden édr 20 timmar, med féljande férdelning.

e Projektméten — 5 timmar

e Avstimning — 3 timmar

o Arbetstid — 10 timmar

e Implementering — 2 timmar
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3.1.3. Policy — Attestering av fakturor
Vad?

En policy f6r att underlitta betalning samt fakturering. Policyn skall sikra att inkommande fakturor
forattesteras samt att information kring inkommande fakturor flédar effektivt mellan
Ekonomisanvarig och Utskotten.

Varfor?

De flesta storre utgifter sker via fakturering, dir Utskotten inhdmtar offerter. Fakturorna hanteras
sedan av Ekonomiansvarig. En brist i informationsflédet har upptickts, dir ett flertal fakturor har
felaktig summa alternativt inkommer efter slutgiltig sammanstillning. En policy kommer att stilla
krav pa hur informationen flédar samt ger Utskotten mojlighet till att utféra verksamheten
effektivt.

Hur?

En Projektgrupp bestiende av Ekonomiansvarig samt ytterligare en Styrelseledamot.
Ekonomiansvarig dr Projektledare. Dirtill beh6ver information inhdmtas fran Utskottsordférande
och Senior Advisory Board.

Nar?

Hostterminen 2022, med startdatumet 1 november och slutdatumet 15 december.

Tid?
Den uppskattade tiden édr 40 timmar, med féljande férdelning:
e Projektméten — 5 timmar
e Avstimning — 2 timmar
o Arbetstid — 25 timmar
e Implementering — 3 timmar
e Utvirdering — 5 timmar
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3.1.4. Policy — Personuppgiftshantering
Vad?

En policy £6r Personuppgiftshantering skall upprittas. Den bor innehalla tillvigagangsitt gillande
insamling av personuppgifter samt hur eventuella férindringar i regelverket hanteras. Policyn skall
dven innehalla rutiner och riktlinjer for att endast aktuella och godkinda personuppgifter hanteras.

Varfor?

General Data Protection Regulation (GDPR) ir ett regelverk framtaget av EU och reglerar
hanteringen av personuppgifter inom foretag och organisationer. Regelverket skall foljas av
I-sektionen och for att underlitta arbetet bor en policy upprittas.

Hur?

Policyn skall upprittas av en Projektgrupp bestdende av Vice ordférande, Utbildningsansvarig
Socialt ansvarig samt Kommunikationsansvarig. Vice ordférande ar Projektledare.

Nar?
Hostterminen 2022, med startdatumet 1 november och slutdatumet 28 februari.

Tid?
Den uppskattade tiden édr 80 timmar, med féljande férdelning:
e Projektmoten — 15 timmar
e Avstimning — 10 timmar
o Arbetstid — 40 timmar
e Implementering — 5 timmar
e Utvirdering — 10 timmar
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3.2. Projekt — Valmaendearbete
Vad?

Vilmaiendearbetet skall definieras och omstruktureras. Ansvarsomriden skall fordelas. Dartill skall
Stadgar, Reglementen och Policys uppdateras med tillhérande information. Projektgruppen skall
dessutom underséka huruvida en ny post skall tillsittas i Styrelsen eller om ansvaret behover
omférdelas till ett nytt utskott. Vid ett potentiellt nytt utskott skall annu en projektgrupp tillsittas
for att skapa denna.

Varfor?

For tillfillet 4r Administratéren ansvarig f6r Vilmaendearbetet. I dagsliget 4r Administratorens
roll belastad vardagliga deadlines kopplade till Sekreteraransvar samt administrativt ansvar av 6vriga
kanaler. Detta innebir att det strategiska vilmaendearbetet tenderar att bortprioriteras. Omradet
bor prioriteras for att sdkerstilla Sektionsmedlemmarnas psykiska och fysiska hilsa. Dirfér behovs
ansvaret fordelas pd antingen flera styrelseposter, ett nytt utskott eller en helt ny post i styrelsen.
Detta kommer innebira ett mer kvalitativt samt strategiskt vilmaendearbete.

Hur?
En projektgrupp bestiende av Administrator samt ytterligare tre Styrelseledamoter bor tillsittas.
Administratoren dr projektledare.

Nar?
Virterminen 2021, med startdatumet 1 februari och slutdatumet 1 april 2022.

Tid?

Den uppskattade tiden dr 400 timmar, med foljande férdelning:

e Projektméten — 30 timmar

e Avstimning — 20 timmar

o Arbetstid — 250 timmar

e Implementering — 100 timmar
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3.3. Projekt — Utveckla Valberedningen
Vad?

Det skall upprittas ett projekt varpa Valberedningens arbete skall definieras och tydliggtras. Dirtill
skall stadgar, reglementen samt policys uppdateras och skapas med tillhérande information.
Projektet skall dven ta fram ett 6verlimningsdokument samt plan f6r 6verlimningen f6r posten
Ordférande f6r Valberedningen.

Varfor?

Valberedningen har for tillfillet bristfilliga interna dokument, vidare finns det inte heller nagon
struktur pa hur arbetet bor ske eller vem som ér ansvarig. Valberedningens verksamhet boér darfor
definieras for att underlitta arbetet och definiera ansvarsomraden.

Hur?
En projektgrupp bestiende av Ordférande, Ordférande f6r Valberedningen samt ytterligare en
Styrelseledamot. Vice ordférande ér projektledare.

Nar?
Hoéstterminen 2021, med startdatumet 15 september och slutdatumet 15 november.

Tid?

Den uppskattade tiden édr 35 timmar, med féljande férdelning:
e Projektmoéten — 5 timmar
e Avstimning — 5 timmar
o Arbetstid — 25 timmar
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3.4. Projekt — Projektplan gymnasierekrytering
Vad?

Ett projekt bor inledas for att utreda vilka mojligheter sektionen har att vara med i
gymnasierekryteringsprocessen. Projektet inleds med en undersékning 6ver hur ett sidant uppligg
skulle kunna se ut samt hur det kan genomféras. Detta skall sedan mynna ut i en projektplan f6r
hur sektionen har mojlighet att deltaga i rekryteringen givet att undersdkningen visar att detta skulle
vara relevant for sektionen.

Varfor?

Det uppmirksammats att sektionen nu har mojligheter att vara delaktiga i1 rekryteringen av nya
studenter till programmet Industriell ekonomi vid Lulea tekniska universitet. Da styrelsen ser detta
som en mojlighet att attrahera fler till programmet men dven som ett sitt att sprida sitt varumarke
till bade nya studenter samt potentiella studenter. Dirfor anses det vara en bra idé att undersdka
vilka mojligheter sektionen har och direfter ligga upp en projektplan £6r hur det kan genomforas.

Hur?
Projektet skall genomféras av en projektgrupp bestiende av Kommunikationsansvarig samt
ytterligare en Styrelseledamot. Kommunikationsansvarig ar projektledare.

Nar?
Hostterminen 2021, med startdatum 15 september och slutdatumet 15 december.

Tid?

Den uppskattade tiden édr 40 timmar, med féljande férdelning:
e Projektméte — 15 timmar
e Avstimning — 5 timmar
o Arbetstid — 20 timmar
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3.5. Projekt — Projektgrupper
Vad?

I-sektionen har arligen olika typer av konferenser eller storméten. For att kunna involvera fler och
fa sektionen att vixa kan mojligtvis sidana evenemang arrangeras genom antingen ett nytt utskott
eller en projektgrupp. Produktgrupp(er)/utskottet skall ansvara fér exempelvis I-konferenser, U-
konferenser, jubileumsevenemang samt Ovriga arrangemang vilka inget specifikt utskott ar
ansvariga for.

Varfor?

I-sektionen vixer, vilket innebir att fler interna konferenser, workshops och méten krivs for att
utveckla sektionen framgent. I dagsliget skulle det vara fordelaktigt f6r sektionens strategiska
arbete att arbeta fram ett sidant koncept/utskott.

Hur?

For att skapa konceptet projektgrupp(et)/utskott behovs det forst identifieras om sektionen ska
ha projektgrupp(er) eller ett utskott f6r sadana tillstillningar. Efter val gjorts skall projektgruppen
verkstilla beslutet.

En projektgrupp bestiende av Vice ordférande samt ytterligare tvé styrelseledaméter skall arbeta
med detta projekt. Vice ordférande ir projektledare. Dirtill bor tidigare styrelser samt Senior
Advisory Board radfragas.

Nar?
Hostterminen 2021, med startdatumet 1 oktober och slutdatumet 1 februari.

Tid?

Den uppskattade tiden ér 45 timmar, med féljande férdelning:
e Projektmoten — 30 timmar
e Definiera — 10 timmar
e Implementera — 5 timmar
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3.6. Projekt — Projektplan arbetsmarknadsmassa
Vad?

Ett projekt skall inledas for att skapa grunder till en arbetsmarknadsmissa med foretag vilka ar
intressanta for studenter pa Industriell ekonomi. Arbetsmarknadsmissan ér ett evenemang vilket
skulle skapa stor nytta for I-sektionens medlemmar, bade direkt och indirekt. En projektgrupp
kommer tillsittas med syfte att skapa en plan fér hur missan skall utformas. I planen skall det
finnas tydliga strukturer dir det eventuellt kan behéva tas fram en projektgrupp vilken driver
missan arligen.

Varfor?

Under manga ar har intresset for en missa riktad till I-studenter pa Luled tekniska universitet varit
vildigt stort. En arbetsmarknadsmaissa skulle gynna I-sektionen mycket, framférallt genom att
medlemmarna fir moijligheten att triffa potentiella arbetsgivare och skapa nya kontakter i
niringslivet. Sektionsmedlemmarna gynnas dven indirekt genom ett 6kat kassaflode vilket leder till
att Sektionen kan skapa medlemsnytta dven vid senare tillfillen. Genom att samla manga foretag
specifikt utvalda med I-studenternas intresse i atanke ges en unik mdijlighet att skapa personlig
kontakt mellan féretag och studenter.

Hur?

Projektet skall genomféras med hjilp av en projektgrupp bestiende av Niringslivsansvarig,
Ordférande f6r Arbetsmarknadsutskottet samt ytterligare en Styrelseledamot. Niaringslivsansvarig
ir projektledare.

Nar?
Hostterminen 2021, med startdatumet 1 november och slutdatumet 30 februari.

Tid?

Den uppskattade tiden dr 60 timmar, med féljande férdelning:
e Projektmoten — 30 timmar
e Avstimning — 5 timmar
e Arbetstid — 25 timmar
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3.7. Projekt — Ansvarsfordelning revisorer
Vad?

Reglementet skall utvecklas med en paragraf vilken specificerar intern- och externrevisorns
respektive ansvarsomraden. I nuldget saknas arbetstérdelning mellan revisorerna vilket leder till

dubbelarbete.

Varfor?
I-sektionen saknar dokumentation 6ver arbetsférdelning for intern- och externrevisorn. Detta har

skapat onddigt stor arbetsbelastning samt ett ineffektivt utnyttjande av revisorerna. Genom att
specificera vilken revisor som utfor vilket arbete kan de utféra en bittre granskning av Sektionen.

Hur?

Projektet skall genomféras med hjilp av en projektgrupp bestiende av Ordférande och
Ekonomiansvarig. Ekonomiansvarig ir projektledare. Dirtill bor revisorerna samt Senior Advisory
Board radfragas.

Nar?
Virterminen 2022, med startdatumet 1 februari och slutdatumet 1 mars.

Tid?

Den uppskattade tiden édr 8 timmar, med féljande férdelning:
e Projektméten — 3 timmar
e Avstimning — 2 timmar
o Arbetstid — 3 timmar
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3.8. Projekt — Undersokning mervarde
Vad?

Det skall upprittas ett projekt dir en mervirdesunderstkning genomfors. Detta projekt skall
anvindas som underlag f6r I-sektionens fortsatta verksamhet for att sidkerstalla resursallokering.

Varfor?
Ett projekt bor genomféras for att samla in Sektionsmedlemmarnas ésikter samt fOrslag.
Informationen skall himtas fran samtliga arskurser och direfter utgéra underlaget fér I-sektionens
framtida verksamhet. Malsittningen ar att mervirde skall genomsyra samtliga evenemang och
aktiviteter.

Hur?
Projektet skall genomforas med hjilp av en Projektgrupp bestiende av Niringslivsansvarig samt
ytterligare tva Styrelseledaméter. Niringslivsansvarig dr Projektledare.

Nar?
Hoéstterminen 2022, med startdatumet 15 september och slutdatumet 30 november.

Tid?

Den uppskattade tiden dr 40 timmar, med féljande férdelning:
e Projektméten — 10 timmar
e Avstimning — 5 timmar
o Arbetstid — 25 timmar
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3.9. Projekt — Verksamhetsuppdatering
Vad?

Det skall upprittas ett projekt f6r Verksamhetsuppdatering, vilket skall mynna ut i en riktlinje.
Denna riktlinje skall tillhandahalla information om hur Verksamhetsplanen och
Verksamhetsberittelsen dr uppbyged, de ingaende delarna och syftet med de olika dokumenten.
Det ska dven finnas direktiv. om hur Verksamhetsplanen och Verksamhetsberittelsen skall
presenteras. Dirtill skall dven strukturen f6r dokumenten ses over.

Varfor?

Tanken med riktlinjen ar att den ska sikerstilla att kontinuiteten f6r bade Verksamhetsplanen och
Verksamhetsberittelsen fortloper, oberoende av Styrelse och inboérdes individer. Tidigare ar har
biade Verksamhetsplaner och Verksamhetsberittelser férsvunnit, dirmed dr detta en nédvindig
atgird. Dartill finns det moijlighet till att de bida dokumenten dven kvalitetssikras.

Hur?

Projektet skall drivas med hjilp av en Projektgrupp bestiende av Ordférande samt Vice
ordférande. Ordférande dr Projektledare.

Nar?
Hostterminen 2022, med startdatumet 15 september och slutdatumet 1 februari.

Tid?
Den uppskattade tiden édr 50 timmar, med féljande férdelning:
e Projektméten — 5 timmar
e Avstimning — 5 timmar
o Arbetstid — 35 timmar
e Implementering — 5 timmar
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3.10. Projekt — Starka I-sektionens varumarke
Vad?

Det skall upprittas ett projekt dar I-sektionens varumirke skall undersékas, detta for att identifiera
torbattringsmojligheter. Projekt skall besvara fragan hur varumairket kan stirkas, men dven vilka
torindringar som I-sektionen behdver vidta. Bade interna och externa.

Varfor?
For att I-sektionen skall kunna Oka attraktionskraften frin féretag och organisationer behover
I-sektionen starka sitt varumarke.

Hur?
Projektet skall genomféras med hjilp av en Projektgrupp bestiende av Kommunikationsansvarig
samt ytterligare tva Styrelseledamoter. Kommunikationsansvarig ar Projektledare.

Nar?
Hostterminen 2022, med startdatumet 15 september och slutdatumet 15 maj.

Tid?

Den uppskattade tiden édr 60 timmar, med féljande férdelning:
e Projektmoten — 20 timmar
e Avstimning — 10 timmar
o Arbetstid — 30 timmar
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3.11. Projekt — Statistik pa sektionsevenemang
Vad?

For varje evenemang som sektionen arrangerar skall statistik 6ver deltagarfrekvensen samt
néjdheten antecknas.

Varfor?

For att forbittra utvecklingsarbetet samt for att kunna f6lja upp och utvirdera marknadsféringen
av sektionens evenemang krivs statistik 6ver antal deltagare och n6jdheten pa evenemangen.
Denna statistik medfér dven att sektionen kan sétta upp langsiktiga mal kring 6kning av deltagare
pé sektionens evenemang samt folja upp dessa. Statistik Gver antal deltagare kommer dven
underlitta vid planering av evenemang vid exempelvis val av lokal eller inkép av mat.

Hur?
Tillsdtta en projektgrupp bestiende av Socialt ansvarig samt en till styrelseledamot som

tillsammans arbetar fram samt implementerar ett strukturerat sitt f6r hela sektionen att anteckna
statistik kring evenemangen. Socialt ansvarig r projektledare.

Nar?
Hoéstterminen 2022, med startdatumet 1 november och slutdatumet 31 januari.

Tid?
Den uppskattade tiden édr 30 timmar, med féljande férdelning:
e Projektméten — 5 timmar
e Avstimning — 5 timmar
o Arbetstid — 15 timmar
e Implementering — 5 timmar
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3.12. Projekt — Ansvarsfordelning styrelsen
Vad?

En utvirdering utav alla styrelseposter ska genomféras och ligea till grund f6r en potentiell
omstrukturering eller omférdelning av arbetsuppgifter. Foljande dr nagra fragor vilka bor besvaras:
Kan ndgra arbetsuppgifter omférdelas for att erhalla en jimnare arbetsbelastning mellan
styrelseposterna? Vad ir alla arbetsuppgifter, finns de nedskrivnar Behovs en ny styrelseledamot
tillsattas?

Varfor?

Till verksamhetsaret 18/19 omstrukturerades I-sektionen dir en helt strategiskt inriktad styrelse
tillsattes, jimfort med tidigare ndr styrelsemedlemmarna framforallt bestod av utskottsordféranden
och dirmed arbetade bade operativ och strategisk. Styrelseposterna har utvecklats lite varje ar efter
nya behov upptickts. Dirfor dr det dags for en mer omfattande utvirdering av ansvarsférdelningen
tor att undersdka om ndgot gar att forbattras ytterligare och om en till styrelsepost bor tillsdttas da
arbetsbelastningen dr hog for méinga av styrelseposterna.

Hur?

Projektet skall genomféras med hjilp av en projektgrupp bestiende av Ordférande samt ytterligare
tva styrelseledamoter. Ordférande dr projektledare. Vidare bor samtliga styrelseledaméter, tidigare
styrelser samt Senior Advisory Board radfragas.

Nar?
Hostterminen 2022, med startdatumet 1 december och slutdatumet 15 maj.

Tid?

Den uppskattade tiden f6r projektet dr 50 arbetstimmar, med féljande f6rdelning:
Projektméten - 12 timmar

Avstimning - 5 timmar

Arbetstid - 25 timmar

Implementering - 8 timmar
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3.13. Projekt — Externa bokningar
Vad?

Det skall undersokas huruvida en riktlinje eller policy ar bast limpad f6r att beskriva hur externa
bokningar ska genomféras. Det valda styrdokumentet ska sedan upprittas. Denna ska specificera
tillvigagangsprocessen for externa bokningar samt de skyldigheter som dirmed foljer. Dirtill ska
information om vilka externa bokningar som ir tillitna inga.

Varfor?

Med hyjilp av ett standardiserat arbetssitt f6r hur externa bokningar skall genomféras, sa kommer
bokningar samt kontroll av dessa att kunna effektiviseras. Dessutom finns det 1 dagsliget inget
ramverk.

Hur?
Styrdokumentet skall upprittas av en Projektgrupp bestaende av Socialt Ansvarig samt ytterligare
en Styrelseledamot. Socialt Ansvarig dr Projektledare.

Nar?
Hostterminen 2023, med startdatumet 15 september och slutdatumet 30 oktober.

Tid?

Uppskattad tid dr 15 timmar, med f6ljande férdelning:
e Projektméten — 2 timmar
o Arbetstid — 10 timmar
e Implementering — 3 timmar
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3.14. Projekt — Hemsida
Vad?

Sektionens hemsida skall genomga en grundlig uppdatering. Samtligt publicerat innehall pa
hemsidan skall gis igenom och uppdateras vid behov. En virtuell brevlida dir
Sektionsmedlemmarna kan skicka in anonyma tips och idéer for att utveckla I-sektionen skall
skapas pa hemsidan. Brevlddan ar ett icke-formellt tillvigagangssitt fOr idéer 1 jimforelse med en
motion under ett Sektionsmoéte. Vidare skall rutiner f6r hemsidans uppdatering och underhall
skapas. Dessa skall beskriva hur hemsidan uppdateras, med vilken frekvens den skall uppdateras
samt hur sidan skall underhallas kontinuerligt.

Varfor?

For att sikerstilla att Sektionen har en aktuell hemsida med nédvindig och korrekt information
som dr funktionsduglig. Genom ett enkelt verktyg att dela idéer och att ge feedback gillande I-
sektionens arbete Okar transparensen gentemot Sektionsmedlemmarna om vad Styrelsen och
Sektionen skall 4stadkomma.

Hur?

En Projektgrupp bestiende av Kommunikationsansvarig samt ytterligare en Styrelseledamot.
Kommunikationsansvarig ar Projektledare. Dirtill behéver Ordférande f6r PR-utskottet dven vara
delaktig i projektet.

Nar?
Hoéstterminen 2023, med startdatumet 15 september och slutdatumet 30 november.

Tid?
Den uppskattade tiden dr 60 timmar, med féljande férdelning:
e Projektmoten — 10 timmar
e Avstimning — 5 timmar
e Arbetstid — 40 timmar
e Utvirdering — 5 timmar
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3.15. Projekt — Overallkultur
Vad?

Det skall upprittas ett projekt gillande Overallkulturen inom I-sektionen. Projektet skall resultera
1 att definiera overallkulturen samt tillhérande traditioner. Dessutom kan projektet mynna ut i en
policy f6r Overallkulturen.

Varfor?
Projektet dr nédvindigt f6r att skapa en overallkultur likt 6vriga I-skolor. Dirtill fortydliga f6r
Sektionsmedlemmarna om kutym kring Sektionsoverallen.

Hur?
Policyn skall upprittas med hjilp av en Projektgrupp bestiende av Socialt ansvarig samt ytterligare
en Styrelseledamot. Socialt ansvarig dr Projektledare.

Nar?
Hostterminen 2023, med startdatumet 15 september och slutdatumet 31 januari.

Tid?

Den uppskattade tiden édr 40 timmar, med féljande férdelning:

e Projektméten — 5 timmar

e Avstimning — 3 timmar

o Arbetstid — 30 timmar

e Implementering — 2 timmar
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3.16. Projekt — Engagera aldre studenter
Vad?

Det skall upprittas ett projekt déir Styrelsen skall undersoka sektionsengagemanget bland éldre
studenter (arskurs 3—5). Detta projekt skall besvara foljande fragor:

e Antalet engagerade?

e Hur skall sektionsengagemanget 6ka bland dldre studenter?

e Hur skall sektionsengagemanget bli mer attraktivt bland éldre studenter?

Varfor?

Styrelsen for verksamhetsaret 2019/2020 upplevde att det finns en vixande problematik inom
I-sektionen, vilket dr att dldre studenter inte engagerar sig i lika stor utstrickning jamfort med
studenter fran arskurs 1-2. Ett projekt bor darfér upprittas for att underséka de bakomliggande
faktorerna till denna problematik. Projektet kommer dirmed att identifiera de bakomliggande
faktorerna och pa sa vis kan I-sektionen paboérja arbetet med att 6ka sektionsengagemanget bland
dldre studenter.

Hur?
Projektet skall genomforas med hjilp av en Projektgrupp bestiende av Vice ordférande samt
ytterligare tvéd Styrelseledaméter. Vice ordférande ar Projektledare.

Nar?
Hostterminen 2023, med startdatumet 1 november och slutdatumet 28 februari.

Tid?

Den uppskattade tiden édr 40 timmar, med féljande férdelning:
e Projektmoten — 10 timmar
e Avstimning — 5 timmar
o Arbetstid — 25 timmar
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3.17. Projekt — Kassorfunktioner
Vad?

Ett projekt som underséker en eventuell kassorfunktion, innehallande antingen en Vice
ckonomiansvarig eller anvindandet av Utskottskassérer. Bland annat utredning av vilken form av
tillgdng till bokforing och moijlighet till sammanstillning av evenemangsresultat.

Varfor?
Projektet kommer att resultera i en rittvisande bild, vilket dr ett krav enligt drsredovisningslagen
samt for den interna kontrollen av styrelsen.

Hur?

En Projektgrupp bestiende av Ekonomiansvarig samt ytterligare en Styrelseledamot.
Ekonomiansvarig dr Projektledare. Dirtill beh6ver information inhdmtas fran Utskottsordférande
och Senior Advisory Board.

Nar?
Hostterminen 2023, med startdatumet 1 november och slutdatumet 15 december.

Tid?
Den uppskattade tiden édr 40 timmar, med féljande férdelning:
e Projektméten — 5 timmar
e Avstimning — 2 timmar
o Arbetstid — 25 timmar
e Implementering — 3 timmar
e Utvirdering — 5 timmar
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3.18. Projekt — Evenemangsmallar
Vad?

Det skall upprittas dokumentmallar £6r I-sektionens evenemang som foljer den grafiska profilen.
Evenemangsmallarna skall innehalla arbetssitt for hur evenemangen planeras, genomférs och
utvirderas. Det skall bland annat upprittas foljande evenemangsmallar:

o Tackfest
o Cykelfest
o Julfest
o Sommatfest
e Sittning
o Finsittning
o Fulsittning
e I-mys
e Lunchféreliasningar
o Sektionsmote
e Allmin evenemangsmall
e U-konferens

Varfor?
Genom att uppritta evenemangsmallar kan evenemang kvalitetssikras och foérbittras da
projektplanering verkstalls.

Hur?

Evenemangsmallarna skall upprittas av en Projektgrupp bestiende av Socialt ansvarig samt
ytterligare en Styrelseledamot. Dessutom skall Utskottsordférandena involveras. Socialt ansvarig ar
Projektledare.

Nar?
Hostterminen 2023, med startdatumet 2 november och slutdatumet 1 februari 2025, med féljande
tidsram:

e 2 november 2021 — 1 juni 2022: Sittning, I-mys samt Sektionsmite

e 1 september 2022 — 1 februari 2023: Lunchforeldsningar, Allmdin eventmall, U-konferens samt
Tackfest

Tid?
Den uppskattade tiden édr 60 timmar, med féljande férdelning:
Projektmoéten — 10 timmar

Avstimning — 5 timmar
Arbetstid — 40 timmar
Implementering — 5 timmar
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3.20. Projekt — Office-mallar
Vad?

En revidering samt uppdatering av I-sektionens Office-mallar. Dirtill samtliga mallar placeras i en
arsoversskridande mapp samt publiceras pa hemsidan.

Varfor?
I dagsldget finns det ett flertal olika mallar och vissa dr inaktuella. Det dr dven nédvindigt for att
sikerstilla att den grafiska profilen efterféljs och dirmed stirka I-sektionens varumirke.

Hur?
En projektgrupp bestiende av Kommunikationsansvarig samt ytterligare en Styrelseledamot.
Kommunikationsansvarig ir Projektledare.

Nar?
Hostterminen 2024, med startdatumet 15 september och slutdatumet 15 oktober.

Tid?
Den uppskattade tiden édr 15 timmar, med féljande férdelning:
e Projektméten — 1 timmar
e Avstimning — 3 timmar
o Arbetstid — 10 timmar
e Implementering — 1 timmar
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3.21. Projekt — Statistik
Vad?

Det skall upprittas ett projekt gillande hur statistik registreras. Projektet skall resultera 1 att olika
typer av nyckeltal (KPL:er) tillhandahalls f6r de olika aktiviteter som genomfdrs inom
verksamheten.

Varfor?
Statistikprojektet skall underlitta utveckling och uppféljning.

Hur?
En projektgrupp bestiende av Socialt ansvarig tillsammans med ytterligare tva Styrelseledaméter.
Socialt ansvarig dr Projektledare.

Nar?
Hostterminen 2024 med startdatum 15 september och slutdatum 31 oktober.

Tid?
Uppskattad tid dr 40 timmar med f6ljande férdelning:
e Projektmoéten - 10 timmar
e Avstimning - 5 timmar
o Arbetstid - 10 timmar
e Implementering - 5 timmar
e  Uppftoljning - 10 timmar
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3.22. Projekt — Titeldokument
Vad?

Det skall upprittas ett dokument for titlar. Detta dokument ska tillhandahalla titlar f6r samtliga
poster inom I-sektionen, bade pa engelska och svenska. Dirtill ska samtliga Utskott fa
oversattningar till engelska. Dokumentet skall sedan finnas tillgangligt pa hemsidan.

Varfor?
Viirlden dr allt mer globaliserad och affirsspraket dr engelska. Flera av I-sektionens medlemmar

skriver CV och LinkedIn pa engelska och genom att tillhandahalla engelsksprakiga 6versittningar,
sa minskas arbetsbérdan fér studenterna. Dessutom skapas en enhetlig bild utit gillande I-
sektionens verksambhet.

Hur?
Policyn skall upprittas med hjilp av en Projektgrupp bestiende av Ordférande, Vice ordférande
samt ytterligare tva Styrelseledamoéter. Vice ordférande dr Projektledare.

Nar?
Hostterminen 2024, med startdatumet 1 november och slutdatumet 15 decembet.

Tid?
Den uppskattade tiden édr 20 timmar, med féljande férdelning:
e Projektméten — 5 timmar
e Avstimning — 1 timmar
o Arbetstid — 12 timmar
e Implementering — 2 timmar
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3.23. Projekt — Kommunikationsmedel
Vad?

Styrelsen dmnar starta ett projekt f6r Kommunikationsmedel, internt respektive externt. Projektet
skall behandla leverantor av mejl, hemsida samt intern kommunikationsplattform.

Varfor?
I dagsliget anvinds flertalet olika kommunikationsmedel f6r intern respektive extern

kommunikation. Kommunikationsmedel bor stindigt uppdateras for att kommunikationen skall
ske effektivt over tid.

Hur?
Det skall upprittas Projektgrupp bestiende av Kommunikationsansvarig samt Naringslivsansvarig.
Niringslivsansvarig dr Projektledare.

Nar?
Hostterminen 2024, med startdatumet 15 september och slutdatumet 15 december.

Tid?
Den uppskattade tiden édr 65 timmar, med féljande férdelning:
e Projektmoten — 10 timmar
e Avstimning — 10 timmar
e Arbetstid — 35 timmar
e Utvirdering — 10 timmar

Sektionen for Industriell ekonomi vid Luled tekniska universitet
info(@i-sektionen.se, www.i-sektionen.se

Sida 31 av 36



INDUSTRIELL HANDLINGSPLAN
LULEA |FKI§M()K]\\IL.(?¥[I<s[ TET Faststilld 2021-04-21

3.24. Projekt — Rekrytering
Vad?

Uppritta ett projekt foér Rekrytering. Projektet skall definiera hur framtida rekryteringar bor
genomforas, identifiera rekryteringsprocessen samt férmedla om hur en Sektionsmedlem kan bli
en aktiv medlem. En matematisk formel f6r att hantera rekryteringsprioriteringen kan bade spara
tid och energi samt férenkla processen. Dirtill skall dokumentation Gver rekryteringsprocesserna
upprattas.

Varfor?
I-sektionen behéver starta upp féljande projekt for att effektivisera rekryteringsprocessen.

Hur?
Projektet  skall upprittas av en Projektgrupp bestiende av  Vice ordférande,
Kommunikationsansvarig samt Valberedningen. Vice ordférande dr Projektledare.

Nar?
Hostterminen 2024, med startdatumet 15 september och slutdatumet 30 april.

Tid?

Den uppskattade tiden édr 50 timmar, med féljande férdelning:

e Projektmoten — 10 timmar
e Avstimning — 5 timmar

o Arbetstid — 30 timmar

e Implementering — 5 timmar
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3.25. Projekt — Askning
Vad?

En Projektgrupp skall utreda ett eventuellt dskningssytem, ett system for sponsringsansdkningar
till I-sektionen. Systemet ar till f6r I-sektionens verksamhet. Information om tillvagagiangssatt samt
belopp ska bland annat specificeras.

Foljande fragor skall besvaras for att dska ekonomiska medel:

o Vem har ritt att 4ska?

e I vilket syfte fir en individ dska?
e Vilka underlag krivs for att dska?
e Vilka summor kan dskas?

Varfor?
Med ett dskningssytem kan ekonomiska resurser fordelas pa ett transparant och réttvist sitt. Detta

genom att tillhandahalla riktlinjer samt tillvigagangsitt. Askningssystemet skulle leda till en Skad
transparens gillande hur ekonomiska medel f6rdelas samt prioriteras.

Hur?
En Projektgrupp bestiende av Ekonomiansvarig samt ytterligare en Styrelseledamot.

Ekonomiansvarig dr Projektledare. Dirtill beh6ver information inhdmtas fran Utskottsordférande
och Senior Advisory Board.

Nar?
Hostterminen 2024, med startdatumet 1 november och slutdatumet 15 december.

Tid?
Den uppskattade tiden édr 40 timmar, med féljande férdelning:
e Projektméten — 5 timmar
e Avstimning — 2 timmar
o Arbetstid — 25 timmar
e Implementering — 3 timmar
e Utvirdering — 5 timmar
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3.26. Projekt — E-handelslosningar
Vad?

Projektet skall utvirdera, utveckla samt presentera I-sektionens behov av e-handelslésningar.
Dirtill kan nya betalmetoder samt betalning via hemsidan undersokas.

Varfor?
I dagsliget anvinds iZettle som kriver att individen dr fysiskt nirvarande, men i viss utstrickning
anvinds dven Swish. Med hjilp av en e-handelslosning kan det blir en 6kad efterfrigan for

I-sektionens produkter samt minska fysisk forsiljning.

Hur?
En projektgrupp bestiende av Ekonomiansvarig samt ytterligare en Styrelseledamot.

Ekonomiansvarig ir Projektledare.

Nar?
Hosttermin 2025, med startdatumet 15 september och slutdatumet 31 oktober.

Tid?
Den uppskattade tiden édr 40 timmar, med féljande férdelning:
e Projektmoten — 10 timmar
e Avstimning — 5 timmar
o Arbetstid — 15 timmar
e Implementering — 10 timmar
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3.27. Projekt — Uppdatering av Utskottsloggor

Vad?
Det skall upprittas ett projekt f6r Uppdatering av Utskottsloggor.

Varfor?
I-sektionen behéver varda varumirket, darfor dr det viktigt att revidera samt uppdatera

Utskottsloggor. Detta for att de skall f6lja I-sektionens grafiska profil.

Hur?
Projektet skall uppritthallas av en projektgrupp bestiende av Kommunikationsansvarig samt
PR-utskottet. Kommunikationsansvarig ar Projektledare.

Nar?
Hoéstterminen 2025, med startdatumet 15 september och slutdatumet 30 november.

Tid?
Den uppskattade tiden édr 30 timmar, med féljande férdelning:
e Projektméten — 2 timmar
e Avstimning — 2 timmar
o Arbetstid — 25 timmar
e Implementering — 1 timmar
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3.28. Projekt — Inloggningsportal
Vad?

Ett projekt skall upprittas for att undersdka moijligheten att etablera samt implementera en
inloggningsportal f6r Sektionsmedlemmarna.

Varfor?
Inloggningsportalen 6kar tillgdngligheten till stadgar, reglementen samt policys. Det finns dven

mojlighet till en skapa en plattform dir data kan insamlas. Persondata kan anvindas for att
skriddarsy profiler och fora att tillhandahalla statistik om evenemangsdeltagande.

Hur?
Projektet skall genomféras med hjilp av en Projektgrupp bestiende av Administratér samt
ytterligare en Styrelseledamot. Administrator dr Projektledare.

Nar?
Hostterminen 2025, med startdatumet 15 september och slutdatumet 15 maj.

Tid?

Den uppskattade tiden dr 400 timmar, med foljande férdelning:

e Projektmoten — 30 timmar

e Avstimning — 20 timmar

o Arbetstid — 250 timmar

e Implementering — 100 timmar
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